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一、应急处置组织机构、职责
（一）组织机构：
校园安全领导小组组长：  丁卫刚  电话：1370772892   
欺凌现场防护组组长：  孙蓉 电话： 13851485781
学生疏散引导组组长： 时敏  电话： 13912990964
通讯联络组组长：   黄荣荣 电话： 13951923845
现场救护组组长：  李娜 电话： 18651897888
组员：全体班主任

2.凤凰校区：
校园安全领导小组组长：宁霞 电话：13851661023 
欺凌现场防护组组长：罗飞 电话： 13851438881
学生疏散引导组组长：孙斌 电话： 18061766221
通讯联络组组长：谢燕 电话： 18951005708
现场救护组组长：夏育成 电话： 13951935170
组员：全体班主任

3．洪庙校区、钟阜路校区：
校园安全领导小组组长：王克定   电话：13851646151   
欺凌现场防护组组长：许建铭  电话： 13851505344
学生疏散引导组组长：黄宁捷   电话：13675164253 
通讯联络组组长：雷慧宁   电话：13913885682 
现场救护组组长：顾哲宇   电话：13852293592 
组员：全体班主任

4.幕府校区：
校园安全领导小组组长：范铭电话：13951701365
欺凌现场防护组组长： 陆 超电话：13851800204
学生疏散引导组组长：端俊黄防栋电话： 15951865001   13776411196
通讯联络组组长：冯宁电话： 13805166446
现场救护组组长：  钱蓉电话： 15850705022
组员：全体班主任

5.建宁路校区：
校园安全领导小组组长：楼睎   电话：13851838537
欺凌现场防护组组长：刘平  电话：13915943875
学生疏散引导组组长：王子江   电话：13601463843
通讯联络组组长：李颖   电话：15850730018
现场救护组组长：余雪兰   电话：15951893971
组员：全体班主任

6.五塘校区：
校园安全领导小组组长：姚庆华   电话：13951003402 
欺凌现场防护组组长：韩章   电话： 13951000944
学生疏散引导组组长： 茆锐  电话：13770533247 
通讯联络组组长：彭昊  电话：17551093500
现场救护组组长：曹勇   电话： 13851819136 
组员：全体班主任

（二）具体职责： 
发生欺凌事件后，组长职责：
1、马上带领距离自己最近组员赶赴现场，对欺凌学生者进行强行阻止，必要时可实行正当防卫行为。
 2、及时向本校欺凌事件应急处置预案组织机构各小组长发布信息，传达事故情况。
 3、立即了解情况，稳住情节，并保证通讯联络畅通。若事件严重到不可控制时应立即拨打“110”报警并向上级教育局报告。 
 4、组织人员到现场疏散未被欺凌学生，并机智地疏散到安全地带。
发生欺凌事件后，组员职责：
  1、组员发现第一现场的，担当第一领导人的职责进行秩序维护和信息传递。
  2、本部小组在组长的带领下，迅速赶赴现场，共同制止事件的继续发展，对受伤人员进行保护或救治。发现有重伤员，应立即拨打“120”急救电话。
  3、当事学生的班主任及时电话通知当事人家长，告知情况。
三、报告流程图
发现欺凌者（或受害者） ——附近任意组长或老师——赶往现场、通知距离最近老师、电话告知各小组长——稳住现场情局、疏散局外人---收集资料——向上级汇报。
四、事件处理程序及措施： 
1、 发现校园欺凌者的应急措施 
（1）如果是教师发现欺凌者正要对学生施暴，此教师应立即上前阻止，并与之周旋，然后巧妙派人报告安全领导小组长。 
（2）如果是学生发现了欺凌者正对其他学生施暴，此学生应立即报告与他最近的教职工，这位教职工再报告安全领导小组组长。 
2、 组长接到通知后，迅速赶赴现场，控制局面，情况危急且不受控制的情况下拨打“110”请求支援。与此同时，一面迅速召集最近的教职工（最好是男教职工）赶赴现场，阻止欺凌者施暴，一面通知各安全组组长前往现场。 
3、 各应急组现场工作
现场防护组：组长接到发生校园欺凌消息后，应立即组织本组人员（不必等到人员来齐后）前往现场阻止校园欺凌。本着保护学生安全的原则，力求不受任何伤害而与欺凌者周旋。但当欺凌者强行施暴时，本组人员可实行正当防卫。 
疏散引导组：本小组在组长带领下，迅速赶赴现场，当防护组与欺凌者周旋时，本小组在可能的情况下，迅速掩护与欺凌者相近、易受伤害的学生撤离，并实施保护行为，防止欺凌者对更多学生造成伤害。 
通讯联络组：本小组在组长带领下，迅速联系以下相关人员到达现场。
①学校应急组各组组长
②向上级（教育局）报告情况，保持通讯联络畅通。
③公安局或派出所（“110”） 
现场救护组：本小组人员在组长带领下，接到事故发生的消息后，应立即携带药品到事发现场了解伤员情况，对轻伤员进行简单救治，对重伤员应立即拨打“120”紧急救护，送往医院。 
4、 事故调查处理
（1）对实施欺凌学生的处理
学校对事件进行及时调查处理。对经调查认定实施欺凌的学生，学校学生欺凌治理委员会（名单附后）根据实际情况，制定一定学时的专门教育方案并监督实施欺凌学生按要求接受教育，同时针对欺凌事件的不同情形予以相应惩戒。
●情节轻微的一般欺凌事件，由学校对实施欺凌学生开展批评、教育。实施欺凌学生应向被欺凌学生当面或书面道歉，取得谅解。对于反复发生的一般欺凌事件，学校在对实施欺凌学生开展批评、教育的同时，视具体情节和危害程度给予纪律处分。
　　●情节比较恶劣、对被欺凌学生身体和心理造成明显伤害的严重欺凌事件，学校对实施欺凌学生开展批评、教育的同时，邀请公安机关参与警示教育或对实施欺凌学生予以训诫，公安机关根据学校邀请及时安排人员，保证警示教育工作有效开展。学校视具体情节和危害程度给予实施欺凌学生纪律处分，将其表现记入学生综合素质评价。
●屡教不改或者情节恶劣的严重欺凌事件，学校书面上报主管部门，由上级主管部门决定是否将实施欺凌学生转送专门(工读)学校进行教育。若不转送，学校参照情节比较恶劣、对被欺凌学生身体和心理造成明显伤害的严重欺凌事件的处理办法处理。
●涉及违反治安管理或者涉嫌犯罪的学生欺凌事件，学校将欺凌学生交由公安机关处理并协助110调查事故发生经过。
（2）对被欺凌学生的处理。学校对被欺凌学生及时进行事后干预，介入心理疏导。若有心理受伤害较为严重的被欺凌学生，必要时转介专业机构进行心理治疗。
5、 纪律处分 
    凡学校教师，必须积极参与校园欺凌事件的防护，协助学校对欺凌事件进行及时处置。对欺凌事件反应迟缓，故意推脱，懈怠而导致校园安全事故进一步扩大的，学校将对该教师严肃处理。
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