


[bookmark: _GoBack]南京商业学校关于教师教学质量评估为优质课的奖励意见
课堂教学是人才培养的主渠道，学校确定2016年为学校的“有效课堂年”，为扎实开展“有效课堂年”活动，学校成立诊断与评估中心以来，认真开展“六评估”工作，其中对每一位教师的课堂教学质量进行评估是最为重要的一环，逐步实现了全覆盖，体现了随机性、客观性和有效性。为了进一步引导全校教师扎实开展“五课”教研，将工作中心放在课堂教学上，将工作重点放在改进课堂教学模式，提高课堂教学质量上，对教学质量评估为优质课的教师予以奖励：
一、优质课的界定
1.学校诊断与评估中心随堂听课评为A课的；
2.学校聘请的兼职专家来校随堂听课评为A课的；
3.在各级各类验收、视导过程中，专家听课评为优质课的。
二、优质课认定比例
占课堂教学质量评估总数的15%左右。
三、奖励金额
每学期末奖励一次，奖励金额为100元/课次，可累计计算，并颁发课堂教学优质课证书。
四、公示与表彰
在学校诊断与评估中心专题网站上公示，在全校范围内表彰。
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